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Clanek L.
Zakladni ustanoveni

Janackova filharmonie Ostrava vznikla dne 1.ledna 1954 plenarnim zasedanim Krajského
narodniho vyboru v Ostrav¢ jako Ostravsky symfonicky orchestr, ktery byl pfejmenovan na
Statni filharmonii Ostrava a dnem 12. fijna 1971 ji byl pfid€len nazev Janackova filharmonie
Ostrava.

V souladu s ustanovenim § 67 zakona CNR &. 367/1990 Sb. 0 obcich ve znéni pozdéjsich
piedpist, pfechazi funkce zfizovatele na Statutdrni mésto Ostrava.

Janackova filharmonie Ostrava, ptispévkova organizace je zfizena na dobu neurcitou.

Nazev organizace: Janackova filharmonie Ostrava, pfispévkova organizace
Sidlo: 28. tijna 124, 702 00 Ostrava

IC organizace: 00373222

Statut organizace: Janackova filharmonie Ostrava (dale jen JFO) je ptispévkovou

organizaci Statutarniho mésta Ostravy. Jako pravnicka osoba
muze svym jménem nabyvat prav a nese odpovédnost z téchto
vztahll vyplyvajici.

Zakladnim predmétem dle ztizovaci listiny je:

Hlavnim ucelem zfizeni organizace je interpretace hudebniho uméni a rozvijeni hudebni
kultury na izemi mésta, republiky i v zahranic¢i, provozovanim veiejné koncertni ¢innosti,
jakoz i védoma a soustavna péce o hudebni vzdélavani a citéni ob¢anti a v tomto sméru
piedevsim mladé generace.

Clanek II.
Poslani a ukoly organizace

1. Poslanim JFO je interpretace hudebniho uméni a rozvijeni hudebni kultury na izemi
mésta Ostravy, Moravskoslezského kraje, Ceské republiky a v zahraniéi.
Poradani a realizace koncertii symfonickych, komornich, mimotadnych a vychovnych
koncertti pro mladez. Vystupovani na koncertech pro poradatele v tuzemsku
I v zahrani¢i. Organizuje tuzemské a zahrani¢ni koncertni zajezdy a pofada dalsi akce
majici vztah ke koncertnimu uméni.

2. JFO se spolupodili a organizuje hostovani umélct a soubort nasich i zahrani¢nich v rdmeci
koncertnich produkci, které potrada.

3. Pripravuje a realizuje koncerty a umélecké potrady jinym zadavatelim z tuzemska i ze
zahranici v pfipad¢, ze nebude ohrozen dramaturgicky plan JFO.

4. JFO, p.o. k pInéni svych tkoli uziva movity majetek, ktery plné vyuziva a nese za n¢j
odpovédnost.

5. K plnéni svého poslani JFO vykonava hospodaiské ¢innosti, zejména:
- vykon agenturni ¢innosti v oblasti uméni ve vtahu k tuzemsku a zahranici,
- provadéni reklamni ¢innosti a propagace v oblasti uméni,
- V ramci svych produkci je opravnéna k provadéni galerijni, muzejni a vystavni ¢innosti,
- vydava rizné propagacni materialy a publikace, majici vztah k JFO,
- nataci a prodava nahrané zvukové a obrazové nosice,
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- realizuje nakup a prodej hudebnich nastrojti, hudebnin a hudebniho ptislusenstvi,
jakoz i zvukového materialu a profesionalnich zvukovych zdznami,

- realizuje prodej hudebnich nastroja dle ptisluSnych ptredpist zfizovatele,

- proptjcuje hudebni nastroje,

- v souladu s obecné zavaznymi piedpisy provadi a provozuje dalsi obchodni ¢innosti
a sluzby, v€etné Cinnosti zprostiedkovatelskych a obstaravatelskych, smétujicich k
ucelnému vyuziti kapacit a ekonomického zhodnoceni svérenych prostredkd.

Clanek I11.
Statutarni organ

. Statutdrnim organem JFO je feditel. Reditele jmenuje a odvoldva Rada Statutdrniho mésta

Ostravy.

Reditel je odpovédny Radé statutarniho mésta Ostravy za ekonomickou a uméleckou

¢innost JFO.

. Reditel #idi ¢innosti JFO, zastupuje ji navenek v tuzemsku i zahranici a jedna jejim
jménem.

. Ridi uméleckou a administrativni slozku JFO. Jmenuje, odvolava, uzavira a rozvazuje
pracovni pomeér se vSemi zaméstnanci JFO. Ustanovuje je do funkci, stanovi jim plat a
pracovni napln¢ funkci.

. Schvaluje zékladni koncepci umélecké ¢innosti a koordinuje ¢innost v§ech utvart
organizace. Ztizuje podle potieby stalé¢ nebo docasné poradni a pracovni organy
k projednavani a feeni tikolt JFO.

. Stanovi vnitini ¢lenéni Gtvart a oddéleni organizace.

. Schvaluje a pfedklada zfizovateli navrh planu a rozpoctu JFO a komplexni rozbory
hospodafeni.

. Odpovida za provadéni vnitini kontroly, ukoli BOZP a PO.

. Odpovida za ochranu majetku a vykon prav a povinnosti pii uzivani majetku. Stanovi

ukoly, prava a povinnosti jednotlivych zaméstnanci pfi uzivani majetku, jakoz 1 okruh

funket, s jejich vykonem je spojena hmotné odpovédnost.

Schvaluje veSkeré pracovni cesty, udéluje souhlas k ptislusnym odbornym zasadnim

jednanim podtizenych pracovniki, udéluje plnou moc k zastupovani JFO v pravnich a

jinych oblastech.

Ve svych rozhodnutich je vazan dodrZzovanim vSech pravnich norem, jakoZ i usnesenimi

a rozhodnutimi organi zfizovatele.

Spolupracuje s vedenim Domu kultury mésta Ostravy, a.s. — pronajimatel po strance

provozné technické a ekonomické (viz Smlouva o ngjmu).

Reditel piimo fdi: viz p¥iloha — Organizaéni struktura JFO.

Clanek IV.
Vnitini organizace zaméstnancu JFO

A/ Uméleéti zaméstnanci:

Uméleckou ¢innost a umélecké tikoly orchestru plni tito umeélecti zaméstnanci:

a)
b)

Séfdirigent
koncertni mistfi



c) soOlisté

d) vedouci nastrojovych skupin

e) zastupci vedoucich nastrojovych skupin
f) ¢lenové orchestru

a) Séfdirigent

- §éfdirigenta ptijima feditel JFO po projednani s Uméleckou radou. Pracovni nebo licen¢ni
smlouva je uzavirana na dobu urcitou, nejmén¢ vsak na dobu jednoho roku,

- Séfdirigentovi podléhaji vSichni umélecti zaméstnanci,

- Zodpovida a tidi uméleckou ¢innost orchestru, odpovida za ni po strance umélecké a
koncepcni,

- predklada tediteli JFO navrhy dramaturgickych a koncertnich plant sezony, perspektivy a
umélecké zdmeéry a cile, které po jeho schvéleni samostatné realizuje,

- predklada tediteli navrhy na obsazeni néstrojovych skupin, fesi personalni otazky orchestru,
hodnoti uméleckou urovei jeho ¢lenil a predkladd mu navrhy na feSeni uméleckych
nedostatkd,

- vyjadiuje se a hodnoti troveinl uskutecnénych koncerttt JFO 1 hostujicich soubor,

- vV otazkach uméleckych zastupuje na zaklad¢ povéteni feditele JFO, kterému za svou
¢innosti odpovida,

- vyjadiuje se a piredklada navrhy na spolupraci s uméleckymi agenturami v tuzemsku a
Vv zahrani¢i, organizuje ¢innost a spolupraci s rozhlasovymi, televiznimi a s dal§imi
hudebnimi organizacemi a spole¢nostmi,

- ucCastni se jednani Umélecké rady, konkurznich fizeni a na Zadost feditele 1 dalSich jednant,
které souvisi s uméleckou ¢innosti JFO.

b) Koncertni mistr

V JFO jsou ¢tyti koncertni mistii: dva ve skupiné prvni housle a dva ve skupiné violoncella.
Jeden koncertni mistr plni obvykle funkci vedouciho nastrojové skupiny a druhy je jeho
zastupce.

- dba 0 dokonalé zvladnuti oboru hudebni interpretace provadénim narocnych kolektivnich 1

- spolupracuje s vedoucimi umeéleckymi pracovniky na piipravé a provedeni uméleckého dila,
- je reprezentantem orchestru a ¢lenti skupiny ve vztahu k dirigentovi,

- sleduje a hodnoti vykony ¢lenil skupiny na zkouskach a koncertech,

- je odpovedny za technickou pfipravenost skupiny,

- mlzZe byt jmenovan ¢lenem Umélecké rady.

c) Solista

V JFO ve skupinach, kde nejsou koncertni mistfi, jsou vedoucimi skupin sélisté. Druhy
solista plni funkci zastupce vedouciho skupiny. Mimo to jsou dva sdlisté /harfa a tuba/.
- interpretuje kolektivni ¢asti naro¢nych instrumentalnich dél s nastrojovou skupinou,

- sleduje a hodnoti vykony ¢lenii skupiny na zkouskach a koncertech,

- je odpovédny za zajistovani umélecké a profesionalni urovné nastrojové skupiny,

- miize byt jmenovan ¢lenem Umélecké rady.

d) Vedouci nastrojové skupiny
- je vedouci zamé&stnanec dle § 124 odst.3 zakoniku prace, 1.stupen fizeni,
- ve spolupraci s inspektorem orchestru zajist'uje plné obsazeni nastrojové skupiny na
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zkousky, koncerty a dalsi vykony dle partitury a fermanu,
- odpovida za uméleckou a profesiondlni uroven své nastrojové skupiny,
- ma pravo navrhnout mimofadné svolani Umélecké rady, pokud je jejim je ¢lenem,
- ma pravo navrhnout fediteli odmény nebo kézenské postihy ¢lentim své néastrojové skupiny.

e) Zastupce vedouciho nastrojové skupiny
V piipadé¢ nepiitomnosti vedouciho skupiny ma stejnéa prava a povinnosti jako vedouci
nastrojové skupiny.

f) Clen orchestru

- podili se na nastudovani a provedeni hudebnich skladeb v ramci povinnosti stanovenych
pracovni smlouvou,

- pecuje o svij umelecky riist a interpretacni Groven.

B/ Administrativni zaméstnanci

Provozni ¢innosti zajist'uji tito administrativni zaméstnanci (mimo feditele):
a) manazer orchestru

b) umélecky provoz

) oddéleni marketingu a propagace

d) ekonomické oddéleni a technicky provoz
e) sekretariat

f) zahrani¢ni vztahy

g) personalni

h) BOZP a PO

1) spravce operacniho systému

j) inspektor orchestru

a) ManaZer orchestru

- zastupuje feditele a pfejima veskera prava, povinnosti a odpovédnost za ¢innost JFO v jeho
neptitomnosti,

- pravné zavazné kony mize vykonavat pouze po udéleni povéteni a plné moci feditelem
JFO,

- zuCastiuje se vSech jednani a fizeni souvisejicich s ¢innosti JFO,

- fidi a organizuje agendu spojenou s koncertni ¢innosti orchestru,

- zajist'uje konkrétni ¢innost orchestru dle dramaturgického planu, na jehoz zpracovani se
podili ve spolupraci s séfdirigentem,

- ptipravuje, sjednava a podili se na fizeni tuzemskych a zahranic¢nich zajezdu,

- predklada fediteli ke schvéleni zpracované podklady a smlouvy ke koncertni ¢innosti,

- koordinuje zkuSebni a koncertni terminy s terminy hostujicich dirigentl a sélisti,

- je odpovedny za agentdzni ¢innost JFO,

- prubézné tidi a koordinuje ¢innost uméleckého provozu, oddéleni marketingu a propagace
a inspektora orchestru.

Manazer orchestru je vedouci zaméstnanec dle § 124 odst.3 zakoniku prace, 2.stupen fizeni,

navrhuje personalni zmény, hodnoti podiizené zaméstnance, navrhuje odmény, dba o

rovnomerné vytizeni vSech zaméstnancii, zpracovava podklady narokl na finan¢ni nédhrady

zamg&stnancl pro ekonomické oddéleni.



b) Umélecky provoz

- podili se na organizaci koncertni ¢innosti a zpracovava veskerou agendu spojenou
s koncertni ¢innosti orchestru v tuzemsku, pfip. zahrani¢i,

- spolupracuje s manazerem orchestru pfi navrhovani dramaturgického planu,

- koordinuje zkuSebni a koncertni terminy s terminy hostujicich dirigentt a sélisti,

- zpracovava ekonomické podklady piinost koncertni ¢innosti vV tuzemsku a v zahranici

- zabezpecuje technickou pfipravu, v¢.dopravy vSech produkci JFO v tuzemsku a zahranici,

- pripravuje podklady pro ekonomické oddéleni ke zpracovani podkladi pro plan ¢innosti,
rozbory hospodaieni a granty,

- sjednava pronédjem prostor organizace,

- zajist'uje sluzby a prodej programu na koncertech ,

- objednava notovy material dle dramaturgického planu, pfipravuje notovy material pro
koncerty, spravuje notovy archiv a nezbytnou udrzbu notového materidlu,

- fidi a koordinuje ¢innost domovnikl a ¢innost referenta dopravy a uklizecky v ubytovacich
prostorach organizace.

Vedouci uméleckého provozu je vedouci zaméstnanec dle § 124 odst.3 zakoniku prace,

l.stupeni fizeni, hodnoti podfizené zaméstnance, navrhuje odmény, dba o rovnomérné vytizeni

vSech zaméstnanci, zpracovava podklady v oblasti dochazky zaméstnanct a tuto kontroluje.

c) Oddéleni marketingu a propagace

- vyhledava a zajist'uje moznosti spoluprace s medialnimi a finan¢nimi partnery pro koncerty
orchestru, jejich sponzorské dary nebo darovaci smlouvy na ¢innost JFO,

- zjiSt'uje moznosti a zpracovava podklady pro ekonomické odd. k Zadostem o granty na akce
orchestru pro Ministerstvo kultury, Moravskoslezsky kraj, Statutarni mésto Ostrava a dalsi
organizace,

- komplexné zajistuje informacni, publicistické a tiskové vztahy k vefejnosti a hromadnym
sdélovacim prostiedkiim (tiskovy mluvEi). Stanovuje piistupy a zpsoby provadeéni
informac¢nich kampani ve sdélovacich prostiedcich veetné jejich piipravy a realizace,

- zabezpecuje reklamu a propagaci predplatitelskych a mimoradnych koncertt koncertni sezony JFO,

- zpracovava rocni katalogy koncertti JFO, provadi textové korektury programt koncerti tiskovin,

zabezpecuje vyrobu propagacnich materiald,

- spravuje webové stranky JFO a propagaci na dalSich socidlnich sitich,

- zajist'uje se zaméstnancem ekonomického oddéleni prodej abonma a vstupenek na koncerty,

- odpovida za propagaci JFO v zahrani¢i.

Vedouci marketingu je vedouci zaméstnanec, dle § 124 odst.3 zakoniku prace, l.stupen fizeni,

hodnoti podfizené zaméstnance, dba o rovnomérné vytizeni vSech zaméstnancii, zpracovava

podklady v oblasti dochazky zaméstnanct a tuto kontroluje.

d) Ekonomické oddéleni a technicky provoz

- odpovida za zpracovani veskeré ekonomické agendy JFO,

- predklada fediteli navrh rozpoctu, zajistuje dodrzovani ukazateld planu a rozpoctu,

- zpracovava ekonomické rozbory hospodareni a plana ¢innosti a ekonomické podklady pro
zadosti o granty,

- zpracovava dle dodanych podklada platy zaméstnancii a jejich vyplaty v pokladné,

- zajist'uje a fidi dodrzovani finan¢ni kdzné, sestavuje ucetni vykazy a odpovidé za spravnost
dokladii operativni evidence,

- zpracovava vnitini smérnice organizace,

- zajist'uje a fidi investi¢ni ¢innost organizace, odpovida za fadnou spravu majetku, jeho
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evidenci, vyuziti, ochranu, tdrzbu a opravy,
- organizuje pfipravu a prodej abonentnich vstupenek a vstupenek na jednotlivé koncerty,
- zabezpecuje nakup kancelarskych a dalSich potieb pro provoz organizace.
Vedouci ekonomického oddéleni a technického provozu je vedouci zaméstnanec dle § 124
odst.3 zdkoniku prace, l.stupei fizeni, navrhuje personalni zmény, hodnoti podiizené
zaméstnance, navrhuje odmény, dba o rovnomérné vytizeni vSech zaméstnancti, zpracovava
podklady v oblasti dochazky zaméstnancu a tuto kontroluje.

e) Sekretariat

- referat: s oddélenim marketingu a propagace se podili a zajist'uje propagaci koncertni
¢innosti orchestru, vede piehledy ¢lankt a informaci o ¢innosti JFO,

- zpracovava veskerou korespondenci feditele a zabezpecuje veskery postovni styk,

- organizuje jednani a schiizky feditele, spolupracuje s pfisl. odbory ztizovatele,

- plni tkoly dle pokynt feditele organizace,

- zajist'uje veskerou agendu tykajici se konkurzli do orchestru a ptehravek umélci,

- administrativné zpracovava agendu Umélecké rady.

f) Zahrani¢ni vztahy

- referat: podili se na Fizeni a organizuje agendu spojenou s koncertni ¢innosti orchestru
Vv zahranici dle pokynti manazera orchestru,

- koordinuje zkusebni a koncertni terminy s terminy hostujicich dirigentl a solisti na
zahrani¢nich zajezdech,

- zpracovava ekonomické podklady piinost koncertni €innosti v zahranici,

- zabezpecuje technickou ptipravu, v¢. dopravy vSech produkci JFO v zahranici,

- ptipravuje podklady pro ekonomické oddéleni z hlediska zahrani¢nich zajezda.

g) Personalni

- referat: zpracovava veSkerou dokumentaci pro teditele tykajici se persondlnich zaleZitosti
zaméstnanct a pro dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti a souvisejici
zmeény,

- zpracovava a vede veSkerou dokumentaci v osobnich spisech zaméstnanci,

- pfipravuje pro odbory navrhy kolektivni smlouvy, v€. ptiloh, pracovni fad, konkurzni fad
a z4jezdovy tad, navrhy prikazh feditele a pro ekonomické oddéleni podklady pro vnitini
smérnice,

- organizuje pracovné-lékarské prohlidky zaméstnanct,

- predklada ekonomickému oddéleni podklady pro mzdovou uctarnu k vyplatam platu,
zpracovava pozadované rozborové sestavy a hlaSeni statnim organtim,

- vede agendu tykajici se FKSP, spolupracuje s odborovymi organizacemi.

h) BOZP a PO

- referat: plni tkoly vyplyvajici z predpisti v této oblasti, v¢. organizace Skoleni zaméstnanc,
- koordinuje Skoleni a 1ékatské prohlidky tidict sluZzebnich vozidel,

- s DKMO,a.s. spolupracuje v oblasti provoznich problému a pozarni ochrany.

1) Spravce operac¢niho systému

- referat: zajiSt'uje provozuschopnost pocitacové sité, prosttedkil vypocetni techniky a
tiskaren — spravce informacnich a komunikacnich technologii v JFO,

- zajist'uje programové vybaveni, poc¢itatové aplikace a procesy zpracovani dat.
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J) Inspektor orchestru
- zaméstnanec, ktery je dle § 124 odst. 4 zakoniku prace opravnén organizovat, fidit
a kontrolovat praci jinych zaméstnanct,

- Organizacné zajistuje chod symfonického télesa véetné zajistovani uméleckych vypomoci,

- izce spolupracuje s koncertnimi mistry, solisty, vedoucimi nastrojovych skupin, manazerem
orchestru a vedouci uméleckého provozu pii piipravé a realizaci zkousek, koncertt, zajezda
a jinych tkold orchestru,

- podili se na ptipravé fermanu a planu prace na dané obdobi a i ve spolupraci s predsedou
odborové organizace UNIE orchestralnich hraci... ,

- zpracovava podklady o dochdzce uméleckych zaméstnanci,

- pripravuje smlouvy a podklady pro hostujici umélce,

- na koncertnich zéjezdech se podili na organizaci a dodrzovani ¢asového planu.

Clanek V.
Rizeni JFO

Vedouci zaméstnanci fidi ¢innost svéfenych tsekil v souladu se svymi pravy, povinnostmi a

odpovédnosti vedoucich zaméstnanct dle § 302 zadkoniku prace ¢. 262/2006 Sb. Jsou povinni

dbat pokyni a ptikazii svych vysSich nadiizenych a plnit ukoly ukladané feditelem a ptimym

nadfizenym.

Déle jsou povinni:

- hospodarn¢ a disledné fidit ¢innost svéfeného useku a nastrojové skupiny a organizovat
plynuly chod préce k zajisténi tkoli a poslani JFO,

- seznamovat zaméstnance s jejich povinnostmi, ukladat jim tikoly a kontrolovat jejich plnéni,

- organizovat vzajemnou sou¢innost mezi utvary a nastrojovymi skupinami,

- dbat na dodrzovani pracovni kazn¢, pracovné-pravnich ptedpist, jakoz i ptedpist BOZP a
PO a ptedpist ke spravé a ochrané majetku,

- dbat na ucelné a efektivni vynakladani finan¢nich prostiedkt s cilem dodrzeni limitu
schvaleného rozpoctu,

- zlepSovat ¢innost svou i zaméstnancti svych utvarii a skupin zvySovanim kvalifikace a
dobrou praci s lidmi,

- navrhovat rozdé€leni prace v utvaru a skuping, pracovni napln¢ a dalsi funkéni zatazeni
zamé&stnanc.

Ugast zaméstnancti na fizeni:

Reditel a v§ichni vedouci zaméstnanci spolu tizce spolupracuji a ve své fidici ¢innosti
vyuzivaji podnétl, pfipominek a navrhii sméfujicich ke zlepSeni ¢innosti svych utvara.
Seznamuji pracovniky s hlavnimi tkoly organizace, podavaji jim informace o dilezitych
otazkach ¢innosti JFO. Se zaméstnanci se radi o zpisobu zajisténi tikold. Prostfedkem

k dosazeni tohoto cile jsou pracovni porady na viech stupnich fizeni. Uéast na pracovnich
poradach je pro vedouci zaméstnance povinnd. Vedouci nejsou opravnéni zasahovat do
kompetenci jinych utvarl a referatli s vyjimkou ¢innosti, ve kterych rozhodne feditel.
Je-1i vedouci zaméstnanec nepfitomen, zastupuje ho v rozsahu povinnosti a odpovédnosti
zastupce. Zastupovany 1 zastupce jsou povinni si piedat a navzajem se informovat o vSech
diilezitych okolnostech, zejména o stavu plnéni tikold. Rozhodnuti o zv1ast’ zavaznych
vécech, pokud to jejich povaha z ¢asového hlediska ptipousti, si mize vedouci zaméstnanec
ve vztahu K zastupci vyhradit.




Porada vedeni je poradnim organem feditele a kona se dle potieby. O tkolech fesenych na
poradé se vyhotovuje zapis, kde jsou uvedeny ukoly, stav jejich feseni a terminy dokonéeni
a kdo je za reseni prislusného tkolu zodpoveédny.

Odborné komise jsou vytvaieny pro reseni riznych pravidelné i nepravidelné vyskytujicich

se problému. Jejich vznik iniciuje feditel, jemuz vedouci komise predklada pisemné zavery z
pracovnich jednani prislusné komise. Po odsouhlaseni reditelem jsou zavéry komise zavazné
pro dotceny okruh zaméstnancu a ttvart, napi. provozni komise, ndhradova komise,
inventarizaéni komise, aj.

-
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Clanek VI.
Umélecka rada

. Umélecka rada je poradnim organem feditele a je soucasti uméleckého vedeni.
. Poslanim Umeélecké rady je péce o udrzeni a zvySovani umélecké tirovné orchestru. Usiluje

o vytvoreni co nejkvalitnéj$ich podminek pro praci orchestru. Projednéva zejména navrhy
dramaturgickych a koncertnich plant, plany z4jezdl tuzemskych i1 zahrani¢nich,
vypisovani konkurzii na ¢leny orchestru, hodnoceni koncertt a dalsi skutecnosti, které
uzna feditel za vhodné k projednani.

. Cleny Umélecké rady mohou byt pfedni osobnosti orchestru, vedouci uméle&ti

zaméstnanci, vedouci technicko-hospodaisti zaméstnanci majici ptimy vztah k umélecké-
Mmu provozu, jakoz i ptizvani odbornici a umélci mimo JFO.

. Jednotlivé ¢leny Umélecké rady jmenuje a odvolava feditel. Clenstvi v Umélecké radé se

tak stava soucasti pracovnich povinnosti jmenovanych.

. Usneseni Umélecké rady jsou pro feditele doporu¢enim. O jednani a usneseni se potizuje

zapis. Zaveéry obsazené v usneseni a schvalené feditelem jsou zavazné.

. Jednani Umélecké rady svolava feditel. Na Zadost kteréhokoliv jejiho ¢lena, mize feditel

po posouzeni dilezitosti a opodstatnénosti problému, svolat mimotradné zasedani
Umélecké rady.

. Cinnost Umélecké rady je vymezena Stanovami Umélecké rady, které schvaluje feditel

JFO.

Clanek VII.
Umélecka ¢innost a provoz orchestru

. Podkladem ¢innosti orchestru je schvaleny dramaturgicky plan a na jeho zaklad¢

vypracovany plan v délce Sesti tydnti — ferman. Tyto plany vychdzeji z poslani JFO a
z uméleckych a provoznich moznosti orchestru.

. JFO tvofti jednu hospodatskou jednotku. Jeji provoz sefidi zasadami fizeni jednou osobou,

osobni zodpovédnosti, icelné delby prace, operativniho fizeni a kontrol.

. Provozni obdobi orchestru urcuje feditel JFO.
. Celozavodni dovolenou urcuje feditel po projednani s odbory v souladu s planem vykont

orchestru.
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Clanek VIII.
Hospodareni a ekonomicka ¢innost

. JFO hospodaii podle vlastniho rozpoctu. Naklady na ¢innost a provoz JFO jsou kryty

prispévkem ziizovatele a piijmy z vlastni ¢innosti. Déle I1ze pouzit dotace, granty a
ptispévky fyzickych a pravnickych osob.

Hlavni a hospodarska ¢innost je oddélena duslednym strediskovym sledovanim nakladt

a vynostu.

JFO je platcem DPH, dan¢ z ptijma fyzickych osob a dané z piijmu pravnickych.
Financovani bézné ¢innosti je zajisténo zdroji z verejnych rozpocta a tidi se v ramci
jednoho ucetniho obdobi schvalenym rozpoétem nakladi a vynost. Pro financovani
svych investi¢nich potieb vyuziva JFO fondu reprodukce majetku a dotaci od ztizovatele.

. JFO spravuje svéteny majetek podle obecné zavaznych pravnich ptedpist, s dirazem na

ucelné a efektivni hospodateni se svéfenymi prostredky.

. Ukoly zaméstnanct povéfenych hospodafenim s hmotnymi a finan¢nimi prostiedky jsou

stanoveny pfisluSnymi ptedpisy, vnitinimi smérnicemi, piikazy feditele a dohodami o
odpovédnosti k ochrané hodnot svétenych zaméstnanci k vyactovani.

. Dtisledné a piesné dodrzovani ptedpist o hospodaieni s majetkem a zachovani finanéni

kazn¢, maximalni hospodarnost a ochrana majetku patii k zdkladnim povinnostem vsech
zameéstnancll organizace.

Clanek IX.
Jednani jménem JFO

. Jménem JFO je opravnén jednat ve vSech vécech jeji statutarni organ, tj. feditel. Pravni

ukony feditele zavazuji JFO a vSechny jeji zaméstnance.

V ptipad€ nepfitomnosti feditele je opravnén jednat jménem JFO manaZer orchestru nebo
jim povéfeny zaméstnanec S vymezenim rozsahu zmocnéni na zakladé pisemné plné moci.
Vedouci utvart (skupin, oddéleni,...) a dalsi odborni pracovnici jsou opravnéni jednat za
JFO v rozsahu svych pracovnich naplni a ¢init jménem organizace pravni ukony na
zaklad€ povéteni nebo zmocnéni. Piekroci-li zaméstnanec rozsah svého opravneéni,
zavazuje jeho pravni tikon JFO jen tehdy, pokud byl dan feditelem souhlas nebo jestlize
bylo prokazatelné s védomim feditele na zdkladé tohoto pravniho tkonu dale jednano.
Reditel miize na zakladé pisemné plné moci s vymezenim rozsahu zmocnéni povéfit
jednanim jménem JFO i jinou spole¢nost nebo organizaci.

Podepisovat pisemnosti o ¢innosti JFO a uzavirat smlouvy jménem JFO nebo dohody jsou
zamestnanci opravnéni ve stejném rozsahu v jakém jsou opravnéni za JFO jednat.

Clanek X.
Kontrola

. Kontrola je v JFO provadéna podle zakonu, pfedpist a nafizeni platnych pro ¢innost JFO.
. Reditel a vSichni vedouci zaméstnanci vytvaii podminky pro vykon kontroly, zajistuji

kontrolu plnéni svych ptikazl, stanovenych kol a hospodatfeni. Dbaji, aby kontrola
¢innosti 1 hospodareni byla soustavna a plynula.

. Reditel organizuje, piipadné zajistuje celkové kontroly ¢innosti a revize hospodaieni a
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to 1 na pozadani nadiizeného nebo piislusného statniho organu. Prosetiuje stiznosti a
koordinuje praci vedoucich utvari v kontrolni ¢innosti. Jmenuje zaméstnance k zajisténi
vyznamnych kontrolnich akei.

roMr

. VSichni ostatni fidici zamé&stnanci jsou povinni sledovat stav a plnéni ukolll na svych

pracovistich, jakoz i stav hospodareni a vSech ¢innosti a vytvaiet podminky pro kontrolni
praci svou, svych nadtizenych a vnéjsich kontrolnich organii. Jsou povinni bezodkladné
vyvodit diisledky z poruseni pracovnich povinnosti nebo zptisobenych skod.

. VSichni zaméstnanci JFO jsou povinni vyuzivat vysledkii kontroly k neprodlenému a

daslednému odstranéni nedostatki a jejich pficin.

Clanek XI.
Vztahy organizace ke zrizovateli

. Ztizovatelem JFO je Statutarni mésto Ostrava.
.V otazce zfizeni a zruSeni organizace JFO se zfizovatel idi obecné zavaznymi piedpisy,

usnesenim vlady a jinych Gstfednich organt statni spravy. V otazkach odbornych rovnéz
smérnicemi Ministerstva kultury CR.

. Ztizovatel schvaluje ptispévek JFO na jeji ¢innost, pfipadné dalsi ucelové poskytnuté

prostiedky.

. Rada Statutarniho mésta Ostrava hodnoti vysledky JFO, jmenuje a odvolava feditele,

stanovi fediteli platové podminky.

. Odbor kultury zfizovatele metodicky usmériiuje ¢innost organizace po odborné strance.

Clanek XII.
Vnitini predpisy a smérnice

Organizace se pii své ¢innosti fidi zejména zakladnimi organizacnimi pfedpisy, smérnicemi,
kolektivnimi smlouvami a ptikazy a nafizenimi feditele JFO. VSechny piedpisy jsou
souhrnné evidovany, ulozeny a zptistupnény v ekonomickém oddéleni. Odborovym
organizacim v JFO jsou predavany v jednom vyhotoveni kolektivni smlouvy, smérnice a
ptedpisy, které byly s nimi projednané.

Clanek XIII.
Zavéreéné ustanoveni

. Organizac¢ni fad zpracovava feditel JFO, zmény miiZe navrhovat kazdy zaméstnanec JFO

pouze pisemnou formou pies svého piislusného vedouciho. O uplatnéni zmén rozhoduje
feditel.

. Vyklad jednotlivych ustanoveni Organizacniho fadu v piipadech nejasnosti provadi feditel

nebo jim povéteny zaméstnanec.

. Zmény a doplnky tohoto Organiza¢niho fadu mohou byt provedeny pouze pisemnou

formou, jsou vyhrazeny fediteli a provadeji se formou rozhodnuti feditele.

rosr

. Vydanim tohoto organiza¢niho fadu pozbyva platnosti Organizacni fad platny a uc¢inny

od 1.11.2012.
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5. Soucasti organizacniho fadu je 1 platna organizacni struktura (schéma) a ptehled vydanych
smérnic, nafizeni, kolektivnich smluv pro ptislusny rok.
6. Tento Organizacni fad nabyva platnosti dne 1.12.2013.

V Ostravé dne 25. 11. 2013

Mgr. Jan Zemla
feditel JFO,p.o.
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